Zarzadzenie Nr 39/2013
Wiéjta Gminy Tuczepy
Z dnia 24 czerwca 2013 r.

w sprawie: przeprowadzenia i okreélenia terminu konkursu na kandydata
na stanowisko Dyrektora Zespohu Placéwek Oswiatowych Publiczna Szkota
Podstawowa i Przedszkole w Nizinach oraz powotania

komisji konkursowe;j

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym/t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm./ i art. 5c ust. 2, art. 36a ust. 21 6
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty /t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn.
zm./ Wojt Gminy Tuczepy zarzadza, co nastepuje:

§ 1.

Postanawia si¢ przeprowadzi¢ konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotlu
Placéwek Oswiatowych Publiczna Szkota Podstawowa i1 Przedszkole w Nizinach.
Konkurs zostanie przeprowadzony dnia 10.07.2013 r. o godzinie 10.

§2.

Okresla si¢ regulamin konkursu, ktory stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3.

1. Powotluje si¢ Komisje Konkursowg w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko Dyrektora Zespotu Placowek Og$wiatowych Publiczna Szkola Podstawowa 1
Przedszkole w Nizinach w sktadzie:

1/ Przedstawiciele organu prowadzqgcego:
a/ Dorota Czerwiec - Przewodniczgcy Komisji
b/ Jarostaw Jaskota - czlonek Komisji
¢/ Jacek Wilk - czlonek Komisji

2/ Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:
a/ Grazyna Koziol — cztonek Komisji

b/ Anna Bilewska - czlonek Komisji

3/ Przedstawiciel Rady Pedagogicznej:
a/ Grazyna Czeczot — cztonek Komisji

4/ Przedstawiciel Rady Rodzicow:
a/ Daria Ptak — czlonek Komisji

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
nr 39/2013 Wéjta Gminy
Tuczepy z dnia 24.06.2013 r.

REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA ZESPOLU
PLACOWEK OSWIATOWYCH PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA I
PRZEDSZKOLE W NIZINACH.

§ 1.

1. Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych Publiczna Szkola
podstawowa i Przedszkole w Nizinach ogtasza Wojt Gminy Tuczepy.

2. Ilekroé¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o szkole nalezy przez to rozumie¢ Zespol
Placowek Oswiatowych Publiczna Szkota Podstawowa i Przedszkole w Nizinach.

§ 2.

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen i na stronie internetowej Urzgdu Gminy
w Tuczepach.

§ 3.
Tekst ogloszenia o konkursie zawiera:
1. wymagane kwalifikacje
2. wykaz dokumentow jakie powinny by¢ zlozone przez kandydatow

§ 4.
Wymagania jakim powinna odpowiada¢ osoba kandydujaca na stanowisko dyrektora okresla
rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placowek / Dz.
U. Nr 184, poz. 1436/.

§ 5.
Do udziatlu w konkursie nie mogg by¢é dopuszczone osoby, ktére nie spelniajg wymagan
wynikajacych z rozporzadzenia o ktorym mowa w § 4 niniejszego regulaminu, gdy zlozona
dokumentacja jest niekompletna oraz gdy osoba byla karana.

§ 6.
1. W celu przeprowadzenia konkursu Wéjt Gminy Tuczepy powoluje Komisj¢ Konkursowg
zwang dalej Komisja.
2. W skiad Komisji wchodza:
a/ trzech przedstawicieli organu prowadzacego
b/ dwoch przedstawicieli Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty w Kielcach
¢/ jeden przedstawiciel Rady Pedagogiczne;j
d/ jeden przedstawiciel Rady Rodzicow
3. Przewodniczacym Komisji jest Dorota Czerwiec
4. Przedstawiciele rady rodzicow dokonujg wyboru swojego reprezentanta zgodnie z
uchwalonym przez siebie regulaminem dziatalnosci.
5. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaly wedlug zasad i trybu okreslonego w ustawie 0



systemie o$wiaty i zgodnie z regulaminem swojej dziatalnosci.

Legitymacje do uczestnictwa w pracach Komisji dla przedstawiciela rady pedagogicznej 1
rodzicow stanowi imienne upowaznienie wydane przez organ desygnujacy przedstawiciela.
Czlonkiem Komisji nie moze by¢ osoba spokrewniona z ktérymkolwiek z kandydatow.

§7.

Tryb pracy Komisji:

1

2.

3.

Komisja dziala w skladzie okreslonym w Zarzadzeniu Wojta Gminy Tuczepy w sprawie
powolania Komisji Konkursowe;j.

Pracami Komisji kieruje przewodniczacy, ktory przewodniczy posiedzeniom Komisji oraz
czuwa nad prawidlowoscia sporzadzania protokotdw.

Prace Komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 sktadu
komisji.

Podstawowymi czynno$ciami Komisji sa;

a/ zapoznanie si¢ z ofertami zgloszonymi przez kandydatow,

b/ ocena czy kandydat spetnia wymagania formalne,

c/podjecie uchwaly o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydata do postgpowania
konkursowego,

d/ dokonanie merytorycznej oceny kandydata dopuszczonego do dalszego post¢epowania
konkursowego w szczegolnosci przedstawiona przez kandydata koncepcja funkcjonowania i
rozwoju szkoty,

e/ wylonienie kandydata na dyrektora w drodze glosowania,

f/ sporzadzenie protokolu z przebiegu konkursu i przekazanie wraz z dokumentacja
organowi prowadzacemu szkote. Protokét powinien by¢ podpisany przez obecnych na
posiedzeniu komisji cztonkow oraz zawiera¢ w szczegdlnosci:

1/ informacje o skladzie komis;ji

2/ imiona i nazwiska kandydatow

3/ informacje¢ o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydatéw do dalszego postgpowania
konkursowego wraz z podaniem przyczyn odrzucenia ofert

4/ informacje o rozmowach przeprowadzonych z kandydatami, pytania zadane kandydatom
w czasie postepowania konkursowego oraz informacje o udzielonych odpowiedziach

5/ informacje o liczbie gloséw uzyskanych przez poszczegélnych kandydatéw w kolejnych
glosowaniach

6/ informacje o wyniku postgpowania konkursowego.

Decyzje w sprawach proceduralnych podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow w
glosowaniu jawnym. W przypadku rownej liczby glosow glos decydujacy nalezy do
przewodniczacego komisji.

Wyboru kandydata na dyrektora dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym. Kazdy z czlonkow
Komisji dysponuje jednym glosem. Kazdy z czlonkéw Komisji otrzymuje jedng kartg do
glosowania zawierajgcg imiona i nazwiska wszystkich dopuszczonych do drugiego etapu
konkursu kandydatéw. Konkurs jest rozstrzygnigty jezeli jeden z kandydatéw otrzyma
bezwzgledng wigkszos¢ glosow obecnych na posiedzeniu czionkéw komisji.

W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskat wigkszosci glosow, o ktérej mowa w pkt
6, komisja przystepuje do drugiego gtosowania. Do drugiej tury przechodza dwaj kandydaci,
ktérzy uzyskali najwiecej glosow, a jezeli wedtug powyzszej zasady nie mozna wylonié
dwéch kandydatéw, wszyscy kandydaci, ktérzy uzyskali dwie najwigksze liczby glosow.
Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatow uzyskat
bezwzgledng wigkszos¢ gloséw obecnych na posiedzeniu cztonkéw komisji.

Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostanie wytoniony komisja konkursowa zarzadza
jeszcze jedno glosowanie wedlug regut okreslonych w pkt 7 albo stwierdza
nierozstrzygniecie konkursu.

Wyboru kandydata dokonuje si¢ na specjalnie przygotowanych do tego celu kartach do
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glosowania, stawiajagc znak x po prawej stronie nazwiska. Brak znaku x oznacza
wstrzymanie si¢ od glosu. Postawienie wiecej niz jednego znaku x oznacza glos niewazny.
10. Jezeli do konkursu nie zgtosi si¢ zaden kandydat lub nie wyloniono kandydata Wéjt Gminy
Tuczepy powierza to stanowisko wybranej przez siebie osobie po zasiggnieciu opinii rady
pedagogiczne;.
11. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem powotania dyrektora placowki.

§ 8.

Stanowisko Dyrektora szkoly powierza i z tego stanowiska odwotuje organ prowadzacy szkofe.

§ 9.
Powierzenie funkcji kandydatowi wylonionemu w drodze konkursu Wojt Gminy Tuczepy

podejmuje w ciggu 14 dni od przeprowadzenia postgpowania konkursowego.

§ 10.
Kwestie proceduralne nie ujete w regulaminie rozstrzyga Komisja.
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