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UCHWALA NR XXI/172/2012
RADY GMINY TUCZEPY

7 dnia 25 wrzesnia 2012 r.

w sprawie okre§lenia tygodniowege obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réZznym obowigzkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorzadzie gminnym (jednolity tekst: Dz. U.
72001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (jednolity tekst: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.), Rada Gminy
Tuczepy uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Okresla sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym obowiazkowym wymiarze godzin ustalonych na podstawic
odrebnych przepisdéw, wg wzoru:

W= (x1+x2): [(x]:y]l)+(x2:y2)] gdzie:
- W — oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin

-x1; x2 — oznacza iloé¢ godzin poszezegélnych stanowisk przydzielona nauczycielom w arkuszu organizacji
szkoty

-yl; y2 — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych okreslonych dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy oraz § | uchwaly.

2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin nauczyciela, o ktérym mowa w § 1 ustala si¢ zatem, dzielac
rzeczywista ilo$é godzin nauczyciela realizowana w tygodniu przez tygodniowy wymiar etatu nauczyciela.

3. Wymiar, o ktérym mowa w ust. 1 przyjmuje sig w pelnych godzinach tak ze czas do 0,5 godziny pomija sig,
a co najmniej 0,5 godziny przyjmuje si¢ za peina godzing.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§3.

_ Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego, z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2012 r. Przewodniczacy Rady Gminy Bogdan Gozdek
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Uzasadnienie
uza sadnienie

Zgodnie zart. 42 ust. 7 punkt 3 ustawy — Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkole, okredla tygodniowy
wymiar zajgé nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze zajgé.

Z uwagi, na fakt, ze w szkolach Gminy Tuczgpy zachodzi koniecznodé zatrudnienia nauczycieli realizujacych
zajecia o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zasadne jest podjecie uchwaty przez Rade
Gminy.

Przykladowe wyliczenie pensum dla nauczyciela realizujacego w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone
dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin:

Przyklad 1.

Dla nauczyciela zatrudnionego w wymiarze taeznym 21 godzin, w tym $ godzin wg pensum 22-godzinnego (art.
42 ust. 3, pkt 2 tabeli KN) i 16 godzin wg pensum 26-godzinnego ustala sig wg niniejszej uchwaty pensum
i wymiar etatu wg wyliczenia:

5/22 + 16/26 =0,2272 + 0,6153 = 0,8425 = 0,84
21/0,84 = 25 = 25 pensum
21 — 25 = 21/25 wymiar zatrudnienia
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